OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO PRACY

petnigcy obowiazki Dyrektora

Gminnego Centrum Kultury, Sportu, Turystyki i Rekreacji w Bojanowie

ogtasza nabdr kandydatow na wolne stanowisko pracy:

pracownik gospodarczy ds. obstugi Stadionu Miejskiego w Bojanowie

Liczba wolnych miejsc pracy: 1

Wymiar czasu pracy — 1 etat ( praca w systemie réwnowaznym).

1. Przedmiot naboru:

- stanowisko: pracownik gospodarczy ds. obstugi Stadionu Miejskiego w Bojanowie

- miejsce wykonywania pracy: Stadion Miejski im. Brunona Wawrzyniaka w Bojanowie

ul. Sportowa 3A oraz teren gminy Bojanowo

- podstawa zatrudnienia: umowa o prace na trzymiesieczny okres prébny, po okresie

prébnym moiliwe przediuzenie umowy

2. Wymagania:

- wyksztatcenie podstawowe

- umiejetnos¢ pracy w zespole, dobra organizacja pracy, che¢ uczenia sig

- sumienno$é, odpowiedzialno$é, wysoka kultura osobista,

- samodzielno$é w wykonywanych dziataniach,

- dyspozycyjnos¢, gotowosé do pracy réwniez w soboty, niedziele i Swigta

- mile widziana umiejetnos¢ obstugi kosiarki i kosy spalinowej,



3. Ogdiny zakres wykonywanych zadan:
- koszenie murawy boiska do pitki noznej oraz koszenie trawy na terenach przylegtych,

- utrzymywanie boiska do pitki noznej, pitki siatkowej i tenisa ziemnego w stanie

czystosci i gotowosci do uzytkowania,
- sezonowo podlewanie murawy boiska, wykonywanie dosiewOw oraz nawozenia

- usuwanie szkod wyniktych z eksploatacji obiektu np. naprawa zamkoéw, drzwi i innych

elementdéw oraz wykonywanie réznych niewykwalifikowanych prac,
- obstuga kosiarki, kosy spalinowej i innych sprzgtow,
- utrzymywanie czystosci i porzadku na terenie catego Stadionu Miejskiego,
- dbatoéé o powierzony sprzet i narzedzia pracy,
- cykliczne opréznianie pojemnikow na odpady,
- obstuga meczy ligowych i LZS odbywajacych sig¢ na Stadionie,

- realizowanie innych zadan zleconych przez petnigcego obowigzki Dyrektora

wynikajgcych z biezacej dziatalnosci Centrum.
4. Wymagane dokumenty i oswiadczenia:

- CV z uwzglednieniem przebiegu pracy zawodowej,

list motywacyjny,

- podpisana zgoda na przetwarzanie danych osobowych,

- o$wiadczenie kandydata o braku przeciwwskazan zdrowotnych do zajmowanego

stanowiska,




5. Termin i miejsce sktadania dokumentow:

- termin ztozenia ofert uptywa z dniem 15 marca 2019r.

- oferty ztozone po terminie nie bgdg rozpatrywane,

- oferty nalezy sktada¢ w zamknietej kopercie w Gminnym Centrum Kultury, Sportu,

Turystyki i Rekreacji w Bojanowie, ul. Ratuszowa 10A, 63 -940 Bojanowo
z dopiskiem ,,Nabér na stanowisko pracownik gospodarczy”.
6. Pozostate informacje:

- kandydaci, zostang powiadomieni telefonicznie o wynikach postgpowania

rekrutacyjnego do dnia_19 marca 2019r.

- ztozone dokumenty bedzie mozna odebra¢ w Gminnym Centrum Kultury, Sportu,
Turystyki i Rekreacji w Bojanowie ul. Ratuszowa 10A po zakorniczonym postgpowaniu
rekrutacyjnym. Dokumenty nieodebrane po uptywie 1 miesigca od dnia rozstrzygnigcia

naboru zostang protokolarnie zniszczone,

- informacji na temat naboru udziela Gminne Centrum Kultury, Sportu, Turystyki i

Rekreacji w Bojanowie, ul. Ratuszowa 10A, tel. 65 5456 411,

- Gminne Centrum Kultury, Sportu, Turystyki i Rekreacji w Bojanowie zastrzega sobie
prawo do przeprowadzenia rozmoéw z wybranymi kandydatami oraz nie wybrania zadnego
kandydata.
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Zgoda na przetwarzanie danych osobowych

Zgodnie z art. 6 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE:

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych znajdujacych sig w
dokumentach aplikacyjnych w celu przeprowadzenia naboru na stanowisko pracownika
gospodarczego ds. obstugi Stadionu Miejskiego.

...............................................................

Data i podpis osoby sktadajgcej oswiadczenie

Administratorem Panistwa danych osobowych jest Gminne Centrum Kultury, Sportu,
Turystyki

i Rekreacji w Bojanowie z siedzibg przy Ratuszowa 10A, 63-940 Bojanowo. Panstwa dane
osobowe bedga przetwarzane w celach rekrutacyjnych. Ma Pan/Pani prawo wycofac¢ zgode w
dowolnym momencie. Petna treé¢ informacji na temat przetwarzania Panstwa danych
osobowych znajduje sie w siedzibie Administratora.

Niniejszym o$wiadczam ie powyzsze przyjatem do wiadomosci oraz zapoznatem sig z trescig
obowigzku informacyjnego o ktérym mowa powyzej.

Data i podpis osoby sktadajacej oswiadczenie



